
Informacije u skladu sa članom 13. odnosno članom 14. 
U skladu sa Opštom uredbom o zaštiti podataka (GDPR), lice na koje se podaci odnose čije podatke o ličnosti 
obrađuje obrađivač ima pravo da dobije informacije o tim aktivnostima obrade. 
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Društvo Europapier Dunav d.o.o. dostavlja sledeće informacije u skladu sa 
Opštom uredbom o zaštiti podataka: 

U spisku koji sledi su navedene sve aktivnosti obrade koje kompanija izvršava automatski sa relevantnim detaljnim 
informacijama u vezi sa podacima o ličnosti lica na koje se podaci odnose. 
  
U skladu sa obavezom da se pruže informacije koja je utvrđena u Opštoj uredbi o zaštiti podataka, mi eksplicitno 
skrećemo pažnju na prava lica na koja se podaci odnose, tako što vršimo obradu njihovih podataka o ličnosti na 

    
Pristup podacima o ličnosti: 
U članu 15. Opšte uredbe o zaštiti podataka je predviđeno da lice na koje se podaci odnose ima pravo da zahteva 
potvrdu od kontrolora o tome da kontrolor vrši obradu podataka o ličnosti koje se odnose na to lice. Ukoliko je to 
slučaj, lice na koje se podaci odnose ima pravo da bude obavešteno o prirodi i sadržaju obrade podataka o ličnosti. 
  
Pravo na ispravku podataka: 
U članu 16. Opšte uredbe o zaštiti podataka je predviđeno da lice na koje se podaci odnose ima pravo da od 
kontrolora zahteva da odmah bude izvršena ispravka svih netačnih podataka o ličnosti u vezi sa tim licem. Uzimajući u 
obzir svrhe obrade, lice na koje se podaci odnose ima pravo da zahteva kompletiranje nepotpunih podataka o ličnosti, 
uključujući putem dopunske izjave. 
  
Pravo na brisanje podataka:  
U članu 17. Opšte uredbe o zaštiti podataka se licu na koje se podaci odnose daje pravo da zahteva da podaci o 
ličnosti lica na koje se podaci odnose budu odmah obrisani. Kontrolor je obavezan da odmah izvrši brisanje podataka 
o ličnosti, osim ukoliko postoje legitimni razlozi da to ne bude urađeno.   
Pravo na ograničenje obrade podataka:  
U članu 18. Opšte uredbe o zaštiti podataka se licu na koje se podaci odnose daje pravo da ograniči obradu podataka. 
Ovo lice ima pravo da zahteva da kontrolor ograniči obradu njegovih podataka o ličnosti, osim ukoliko postoje legitimni 
razlozi da to ne bude urađeno.   
Pravo na prenosivost podataka:  
U članu 20. Opšte uredbe o zaštiti podataka se licu na koje se podaci odnose daje pravo na prenosivost podataka. 
Ovo lice ima pravo da zahteva od kontrolora podatke o ličnosti koji su mu pruženi u strukturisanom, zajedničkom i 
mašinski čitljivom formatu. Ovo lice osim toga ima pravo da prenosi te podatke drugom kontroloru bez prepreka od 
strane kontrolora kome su podaci o ličnosti pruženi, osim ukoliko postoje legitimni razlozi da to ne bude urađeno. 
  
Povlačenje saglasnosti: 
U članu 7. Opšte uredbe o zaštiti podataka se licu na koje se podaci odnose daje pravo da povuče saglasnost, pod 
uslovom da je saglasnost bila data i da se obrada podataka o ličnosti ne vrši na drugim zakonski utvrđenim osnovama. 
  
Pravo na ulaganje prigovora: 
U članu 21. Opšte uredbe o zaštiti podataka se licu na koje se podaci odnose daje pravo da uloži prigovor na obradu 
podataka o ličnosti koji se odnose na njega odnosno nju na osnovu toga što je obrada neophodna za izvršenje posla 
koji se izvršava u javnom interesu ili u izvršavanju zvaničnog ovlašćenja datog kontroloru ili ako je obrada neophodna 
za svrhe legitimnih interesa koje kontrolor ili neko treće lice ostvaruju, osim u slučaju kada u odnosu na te interese 
postoje preovlađujući interesi ili osnovna prava i slobode lica na koje se podaci odnose koje zahteva da podaci o 
ličnosti budu zaštićeni, naročito kada je lice na koje se podaci odnose dete. 
  
Pravo na ulaganje prigovora nadzornom organu: 
U skladu sa obavezom pružanja informacija u okviru Opšte uredbe o zaštiti podataka, naglašeno je da lice na koje se 
podaci odnose, čije podatke kontrolor obrađuje, ima pravo da uloži prigovor nadzornom organu. 
  
Postojanje automatizovanog odlučivanja (npr., profilisanje): 



U članu 22. Opšte uredbe o zaštiti podataka se licu na koje se podaci odnose daje pravo da ne bude predmet odluke – 
koja može da uključuje meru – o proceni ličnih aspekata koji se odnose na lice na koje se podaci odnose, koja je 
zasnovana isključivo na automatizovanoj obradi i koja ima pravno dejstvo na lice na koje se podaci odnose ili koja, na 
neki sličan način, ima materijalno štetan efekat po lice na koje se podaci odnose. 
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Ograničeni spisak aktivnosti obrade podataka 
U skladu sa članovima 13. i 14. Opšte uredbe o zaštiti podataka, dostavljamo sledeće informacije o korišćenim 
aktivnostima obrade podataka u Ograničenom spisku aktivnosti obrade (obaveza kontrolora da pruži informacije). 
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EPRS Bivši zaposleni 
Podaci o periodu od 50 godina koje treba čuvati u datotekama 

Uzimajući u obzir zaštitu prava trećih lica, pružamo informacije o sledećim podacima o ličnosti koji se odnose na vas. 
Mi sprovodimo sledeće aktivnosti obrade za funkciju koju obavlja grupa lica na koja se podaci odnose, koje se 
odnose na vas: 

EPRS Razgovor za ocenu zaposlenog 

 Interni primalac 

 Logika profilisanja 

 
 

 

Profilisanje 

Ocena zaposlenih Svrha obrade podataka 

Kategorije podataka o ličnosti 

 
 

 

Član 9. / član 10. 

Zaposleni Izvor podataka 

Do kraja poslovnog odnosa sa kupcem + 10 godina (u skladu sa lokalnim zakonima o 
poslovanju) 

Period čuvanja podataka 

Polja podataka: 
Odeljenje, Ime, Potpis, Funkcija 

Opis 

EPRS Razgovor u cilju vršenja procene 

EPRS Izveštaj o zaposlenima koji napuštaju kompaniju 

 Interni primalac 

 Logika profilisanja 

 
 

 

Profilisanje 

Administrativni poslovi vezani za zaposlene Svrha obrade podataka 

Kategorije podataka o ličnosti 

 
 

 

Član 9. / član 10. 

Lice na koje se podaci odnose Izvor podataka 

Neograničeno Period čuvanja podataka 

Polja podataka: 
Odeljenje, Ime, Potpis 

Opis 

EPRS Sistem za zaposlene koji napuštaju kompaniju 

 

Licencirano za: Europapier Austria GmbH 
Izveštaj: GDPR – Ograničeni spisak aktivnosti obrade u skladu sa članom 13. odnosno članom 14.; 
Stanje kataloga: AKTUELNO 

Štampano dana: 
Stranica 

 

4. od 6 
18.06.2019. 



 

Licencirano za: Europapier Austria GmbH 
Izveštaj: GDPR – Ograničeni spisak aktivnosti obrade u skladu sa članom 13. odnosno članom 14.; 
Stanje kataloga: AKTUELNO 

Štampano dana: 
Stranica 

 

5. od 6 
18.06.2019. 



 

Veb: www.crisam.net 
Imejl: office@calpana.com 

Telefon: +43 (732) 601216 0 
Faks: +43 (732) 601216 209 

calpana business consulting gmbh 
A-4020 Linz, Blumauerstraße 43 

Štampa: 

CRISAM® - Corporate Risk Application Method 

 


